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EL H. CONSEJO DIRECTIVO DE LA UNIVERSIDAD INTERCULTURAL DEL
ESTADO DE PUEBLA, EN EJERCICIO DE LA ATRIBUCION QUE LE
CONFIERE EL ARTICULO 1° 8 °Y 11 ° FRACCION VII, DEL DECRETO DE
CREACION, POR EL QUE SE CREA EL ORGANISMO PUBLICO
DESCENTRALIZADO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL ESTADO
DENOMINADO UNIVERSIDAD INTERCULTURAL DEL ESTADO DE PUEBLA,
EN EL MARCO DE LA 12 SESION ORDINARIA CELEBRADA EL DIA 14 DE
MARZO DEL ANO DOS MIL CATORCE, EN ACUERDO No. UIEP-SO-I-06/14-
03-2014 TIENE A BIEN EXPEDIR EN SIGUIENTE:
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REGLAMENTO DEL CONSEJO DE DESARROLLO INSTITUCIONAL DE LA
UNIVERSIDAD INTERCULTURAL DEL ESTADO DE PUEBLA

CAPITULO |
Del Consejo de Desarrollo Institucional y sus Funciones.

ARTICULO 1.- El Consejo de Desarrollo Institucional de la Universidad
Intercultural del Estado de Puebla serd un 6rgano colegiado consultivo que
permita la participacion del Rector, Secretario Académico, Secretario
Administrativo, los Directores de Divisibn y Representantes de Personal
Académico, en la toma de decisiones y acciones institucionales de la
Universidad. Por lo que sus actividades tendran como propdsito coadyuvar en la

organizacion y funcionamiento de la Universidad.

ARTICULO 2.- Sera responsabilidad de los miembros del Consejo de
Desarrollo Institucional de que los puntos de acuerdo discutidos y aprobados
en las sesiones del Consejo sean a su vez compartidos por los demas

trabajadores de la Universidad, y también por los estudiantes.

ARTICULO 3.- El Consejo de Desarrollo Institucional tendré, aunado a lo que
establece el Decreto de Creacion de la Universidad, Articulo 19, las siguientes

funciones:

|.- Dar seguimiento a las recomendaciones de los organismos evaluadores y
acreditadores de los programas educativos y de certificacion, asi como el

mejoramiento integral de la administracion de la "UNIVERSIDAD";

II.- Proponer al Consejo Directivo las politicas generales para el desarrollo de la
"UNIVERSIDAD";

lll.-Coordinar los trabajos de programacion de actividades de la
"UNIVERSIDAD";

IV.- Proponer reformas a las disposiciones reglamentarias de la

"UNIVERSIDAD" orientadas a mejorar su organizacion y funcionamiento;

V.- Impulsar la evaluacién de los Planes y Programas de estudio; asi como

promover estudios de seguimiento de Egresados;
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VI.- Fijar los objetivos y metas de corto, mediano y largo plazo del Consejo de

Desarrollo Institucional;

VIl.- Contribuir al cumplimiento del objeto de la "UNIVERSIDAD”: docencia,
investigacion, vinculacion con la comunidad, difusion de las culturas y extension

de los servicios;

VIIl.- Promover la participacion de la comunidad universitaria en los programas,

proyectos y actividades que desarrolla la "UNIVERSIDAD”;

IX.- Dar seguimiento a las acciones referidas al Plan de Desarrollo Institucional

y al programa de trabajo anual de la "UNIVERSIDAD?;

X.- Proponer métodos y estrategias de evaluacion periédica sobre el
desempefio de los docentes de la "UNIVERSIDAD”; y

Xl.- Las demas que le confieran las disposiciones legales vy
reglamentarias de la "UNIVERSIDAD".

CAPITULO I
Integracion del Consejo de Desarrollo Institucional.

ARTICULO 4.- Con base al Decreto de creacion de la Universidad en su

articulo 18, el Consejo de Desarrollo Institucional estara integrado por:

l.- El Rector, quien lo presidira;

.- Secretario Académico;

[ll.- Secretario Administrativo;

IV.-Los Directores de Division;

V.- Los Directores de Programas Administrativos; y

VI.- Un Representante de personal académico por cada programa Educativo.

ARTICULO 5.- El Consejo de Desarrollo Institucional de la Universidad esta
compuesto por los miembros que se mencionan en el articulo anterior de este
Reglamento, para efectos de organizacion el rector designara un secretario

y/o una secretaria de actas que concurrira al pleno del Consejo con voz pero
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sin voto.

ARTICULO 6.- Para ser consejero Académico de un programa educativo,

se requiere cumplir con uno de los siguientes requisitos:

Contar con una trayectoria profesional o académica reconocida;

Encontrarse adscrito a la institucién educativa de nivel superior que

emite este reglamento, y

Haberse destacado por su aportacion a la comunidad, investigacion,

docencia, extension o difusion de la cultura.

ARTICULO 7.- El rector ostenta todos los efectos de la representacion legal del

Consejo.

ARTICULO 8.- Son funciones del Presidente del Consejo:

VI.

VII.

VIII.

Convocar y presidir las sesiones ordinarias y extraordinarias;

Fijar el orden del dia;

Coordinar las comisiones y actividades de los consejeros del
Consejo;

Velar por el funcionamiento del Consejo de Desarrollo
Institucional y de aplicacién y/o ejecucion de los acuerdos
tomados por el consejo;

Nombrar al Secretario del Consejo de Desarrollo Institucional, de

entre los demas consejeros, con aprobacion del mismo Consejo;

Presentar mociones, dentro del ambito de las funciones del Consejo,

para que sean debatidas en el seno del mismo;

Abrir y levantar las sesiones, dirigir la deliberacion, conceder la
palabra, determinar si es el caso, los tiempos de intervencion y

decidir con su voto los empates;

Invitar a las sesiones con voz pero sin voto, a todas aquellas
personas que considere oportuno en razon de los temas que se

traten;

Delegar funciones, en caso de ausencia, vacante o
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enfermedad de un consejero, de entre los demés consejeros;

X. Cualquier otra disposicién reguladora, que le pueda ser util para el

buen funcionamiento del Consejo de Desarrollo Institucional.

Articulo 9.- Las funciones del Secretario de Desarrollo Institucional son

las siguientes:

. Elaborar las actas de las sesiones y dar seguimiento de los
acuerdos adoptados. Expedir previo acuerdo del Presidente,
copias certificadas de los documentos que obran en los archivos

del Consejo de Desarrollo Institucional;
IIl.  Llevar el Registro de actas y acuerdos del Consejo;

. Distribuir entre los consejeros los documentos e informacién

necesarios para el ejercicio de sus funciones;
IV.  Elaborar el anteproyecto de memoria de las actividades del Consejo; y

V.  Cualquier otra funcion que le sea encomendada por el presidente del

Consejo para el buen desempefio del mismo.

CAPITULO Il
Sustitucion de los miembros.

ARTICULO 10.- En caso de ausencia, vacante o enfermedad del presidente,
éste sera suplido provisionalmente por la persona quien designe el Consejo de
Desarrollo Institucional o mediante orden de prelacion de acuerdo al articulo 3

de este Reglamento.

ARTICULO 11.- En caso de ausencia del secretario del Consejo de Desarrollo
Institucional, éste sera suplido en orden de prelacion de acuerdo al articulo 3 de

este Reglamento.

ARTICULO 12.- Cuando un Director de Divisién, Administrativos, y
representantes de personal académico no pueda asistir a una o varias

sesiones del Consejo, sera suplido por la persona a quien el ausente designe.

ARTICULO 13.- Cuando un consejero se vea imposibilitado de asistir a alguna
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de las reuniones convocadas, tendré la obligacion de notificarlo, con la mayor
anticipacion posible, al presidente y al secretario del Consejo de Desarrollo
Institucional para los efectos procedentes. Cuando la imposibilidad sea del
presidente, éste le notificara al secretario y cuando sea del secretario, éste lo

hara del conocimiento del presidente.

CAPITULO IV
Derechos y deberes de los consejeros

Articulo 14.- Los miembros del Consejo tendran los siguientes derechos y
deberes:

I. Son derechos de los consejeros:

11 Asistir con voz y voto a todas las sesiones ordinarias y
extraordinarias. Asi como en las demas reuniones que convoquen

el presidente;

1.2 Previo solicitud al presidente tener acceso a los datos y
documentos que obran en los archivos del Consejo de
Desarrollo Institucional, necesarios para el ejercicio de sus

funciones;

1.3 Presentar propuestas para la adopcion de los correspondientes

acuerdos.
Il. Son deberes de los consejeros:

2.1 Asistir a todas las sesiones ordinarias y extraordinarias. Asi como

las demas reuniones convocadas por el presidente;
2.2 Cumplir cuantas actividades les sean encomendados;

2.3Reservarse la informacién producto de las deliberaciones
internas de las sesiones, cuando se trate de asuntos que puede
provocar conflicto entre los diferentes érganos académicos y

administrativos. Asi como en la poblacién universitaria en general;

2.4La condicibn de consejero y su asistencia es estrictamente
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personal y no esta sujeta a mandato imperativo.

2.5 La funcion de los consejeros establecidos en el articulo 3
Fraccion 1, 1l, lll, IV y V sera de cuatro afos, con posibilidad de
reelegirse por una sola vez; y la funcion del consejero establecido en
el articulo 3 Fraccion VI ser4 de un afio, con posibilidad de reelegirse

por un periodo mas del mismo tiempo.

Articulo 15.- Se perdera la condicion de consejero del Consejo de Desarrollo

Institucional por alguna de las siguientes causas:
l. Por cumplimiento del plazo por el que fueron elegidos;

Il. Por enfermedad o incapacidad declarada por resolucion judicial firme que

suponga la inhabilitacién o suspension para cargos publicos;

[1l.Sustitucion por reiterado y grave incumplimiento de las obligaciones propias

del cargo, y

I\V. Renuncia.

CAPITULO V
Sesiones del Consejo de Desarrollo Institucional
ARTICULO 16.- Las sesiones se dividiran en ordinarias y extraordinarias.

El Consejo de Desarrollo Institucional sesionara ordinariamente cuando menos
tres veces por semestre lectivo; y extraordinariamente las veces que sea

necesario.

ARTICULO 17.- En las sesiones del Consejo solo participaran los
Consejeros, salvo que el presidente del Consejo determine lo contrario,

articulo 8 Fraccion VIl de este Reglamento.

ARTICULO 18.- Todas las sesiones seran convocadas por el presidente del

Consejo, o a solicitud de cuando menos la mitad de sus miembros.

ARTICULO 19.- Las convocatorias se haran por escrito, contendran la
indicacién de la fecha, lugar y hora en que se celebrara la sesion, asi como el
orden del dia propuesto e irAn acompafiadas de la documentacién disponible.
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Se notificara a los consejeros, por lo menos con tres dias habiles de

anticipacion, salvo que se trate de asuntos urgentes.

ARTICULO 20.- Para poder celebrar la sesién en primera convocatoria, se
requerira la presencia del presidente del Consejo o del respectivo sustituto y de

cuando menos la mitad més uno de los consejeros.

El presidente del Consejo podra declarar la inexistencia del quérum, una vez
transcurridos no menos de quince, ni mas de treinta minutos, a partir de la hora

convocada.

ARTICULO 21.- En caso de no reunirse el quérum, se convocara por segunda
ocasion. La sesion podréa celebrarse con los consejeros que concurran, estando

obligados a asistir, invariablemente, el presidente o el secretario.

ARTICULO 22.- Las sesiones del consejo se llevaran a cabo de acuerdo al

siguiente orden:

a) Verificacion del quérum;

b) Aprobacion del orden del dia;

c) Lectura y aprobacién, en su caso, del acta de la sesion anterior;
d) Desahogo de los asuntos programados conforme al orden del dia;
e) Asuntos generales; y

f) Firma de asistencia

ARTICULO 23.- El presidente del Consejo tendra las facultades necesarias
para conducir las sesiones y procurar que las mismas se desarrollen con

orden, precision y fluidez.

ARTICULO 24.- Ningin miembro del Consejo podra ser interrumpido
mientras tenga el uso de la palabra, a menos que se trate de alguna
mocion de orden o de alguna explicacion que se considere pertinente, pero
en este Ultimo caso, solo sera permitida la interrupcion, si esta conforme al

presidente.

ARTICULO 25.- Las resoluciones del Consejo Institucional se tomaran por

mayoria de los miembros presentes. En ningin caso podran tomarse en
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cuenta los votos de los miembros ausentes.

Las votaciones podran ser nominales, econdémicas o secretas. Seran secretas

cuando asi lo solicite el presidente del consejo o la mayoria de los consejeros.

En caso de empate, se procedera a una segunda votacion después de un
nuevo periodo de discusién. Si el empate persiste, el presidente del Consejo
tendrd voto de calidad. La segunda votacion debera efectuarse en la misma

reunion.

ARTICULO 26.- Los consejeros del Consejo de Desarrollo Institucional
presentes en la votacion podran hacer constar en acta su voto contrario al

acuerdo adoptado y los motivos que lo justifiquen.

ARTICULO 27.- Las reuniones tendran una duracién méaxima de tres horas,
salvo que el Consejo decida continuarlas. Si no hubiere desahogado el orden

del dia, los presentes fijaran dia y hora para la reanudacién de la sesion.

ARTICULO 28.- De cada sesion del Consejo de Desarrollo Institucional se
levantard un acta que contendrd el resumen de los puntos tratados

relacionados con el orden del dia y de los acuerdos adoptados.

ARTICULO 29.- Las actas seran aprobadas, en su caso, al término de la sesién
o al inicio de la siguiente; se asentara en un legajo foliado que a tal efecto
llevara el secretario y seran firmadas por el presidente y el secretario del

Consejo.

ARTICULO 30.- El Consejo de Desarrollo Institucional podra integrar
comisiones entre sus miembros. Las comisiones seran designadas para un
asunto especifico, sefialandose expresamente el tiempo durante el cual
desempefiaran sus funciones, y seran coordinadas por el secretario del
Consejo de Desarrollo Institucional, o por otro coordinador que el propio

Consejo designe, el cual dara cuentas de su funcion al presidente.

CAPITULO VI

De la Aprobacion y Reformas del Reglamento.

10
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ARTICULO 31.- Se exigira mayoria absoluta de los consejeros que componen

el Consejo para aprobacion y subsecuentes reformas al presente Reglamento.

ARTICULO 32.- Para la aprobacion y reformas del presente Reglamento se

seguira el siguiente proceso:

I. La iniciativa para la reforma del reglamento puede ser propuesta por el
Presidente del Consejo o mediante una propuesta firmada por tres consejeros

del Consejo de Desarrollo Institucional.

Il. Las propuestas de reforma del reglamento deberan estar debidamente

fundamentadas y motivadas.

[ll. Una vez que el Consejo de Desarrollo Institucional haya admitido, analizado
y discutido el presente Reglamento, asi como de sus reformas o adiciones
debera ser aprobada por el Consejo Directivo de la Universidad, en términos

del articulo 8 °y 11 ° Fraccion VII, del Decreto de Creacion.

Articulo 33.- El presente reglamento debe ser integrado e interpretado de
acuerdo al Decreto de creacion de la Universidad y de su Reglamento de la

misma. Asi como del resto del ordenamiento juridico que fuese de aplicacioén.

TRANSITORIO

ARTICULO PRIMERO.- El presente reglamento entrara en vigor a partir del dia

siguiente de su publicacion en el Periodico del Estado.

ARTICULO SEGUNDO.- En su oportunidad y en cumplimiento a las
disposiciones del Estatuto organico, este Reglamento debera publicarse en
diferentes medios que dispone la Universidad, para difundirla a la comunidad

universitaria.

Dado en la sala de juntas de la Universidad Intercultural del Estado de Puebla,
en Calle principal a Lipuntahuaca S/N, Lipuntahuaca, Municipio de Huehuetla,
Estado de Puebla; a los catorce dias del mes de marzo del afio dos mil catorce.
Gobernador Constitucional del Estado, DR. RAFAEL MORENO VALLE.
Secretario de Educacién Publica, LIC. JORGE BENITO CRUZ BERMUDEZ.
Secretario de Finanzas y Administracion, C.P. ROBERTO JUAN MOYA

11
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CLEMENTE. Secretario de Desarrollo Rural, Sustentabilidad y Ordenamiento
Territorial, MTRO. MARIO ALBERTO RINCON GONZALEZ. Comisionado
Estatal de Desarrollo Integral de los Pueblos Indigenas de la SDS, ABG.
ISIDRO RODRIGUEZ GARCIA. Secretario de Competitividad, Trabajo y
Desarrollo Econémico, LIC. JOSE ANTONIO GALI LOPEZ. Subsecretario de
Educacién Superior de la SEP Federal, DR. FERNANDO SERRANO
MIGALLON. Coordinador General de Educacion Intercultural y Bilingtie de la
SEP Federal, DR. FERNANDO |. SALMERON CASTRO. Delegado Federal de
la Secretaria de Educacion Publica en el Estado de Puebla (DFSEPPUE), LIC.
JOSE ALARCON HERNANDEZ. Presidente Municipal Constitucional de
Huehuetla, Puebla, MTRO. RUBEN VAZQUEZ CABRERA. Presidente de la
Sociedad Cooperativa “Tosepan Titataniske” de Cuetzalan, Puebla, C. EFRAIN
MARTINEZ BAUTISTA. Representante del Sector Social, MTRA. FORTUNATA
VARILLAS LOPEZ. Director de la Radiodifusora XECTZ “La Voz de la Sierra
Norte” de Cuetzalan, Puebla, C. ISAURO CHAVEZ TOMAS. Encargado de la
Rectoria de la Universidad, MTRO. ALIBERT SANCHEZ JIMENEZ. Encargada
del Despacho de la Secretaria de la Contraloria en el Estado, LIC. MARIA
CATALINA DAZA HERNANDEZ.- Rubricas.
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