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Evaluacion de la Gestidn a los Programas Presupuestarios

‘ Secretaria de la Ejercicio 2019

Funcién Publica Segundo Trimestre 2019

Institucion: 076 UNIVERSIDAD INTERCULTURAL DEL ESTADO DE PUEBLA

Cumplimiento de la Institucién: 100.00%

DSO- 115.9 % Bueno 70 -89.9 % Regular D 0-69.9 % Bajo D N/A No Aplica

Programas Presupuestarios: 2
Indicadores: 8
Actividades: 23

PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS EVALUADOS 2018

Promocidn y Atencion de
Programa la Educacion Superior con Programa de
gram E063 perior 079 | Fortalecimiento de Ia
Presupuestario (PP) Respecto a la Diversidad . .
Calidad Educativa
Cultural
Indicadores | Actividades Evidencia Indicadores | Actividades Evidencia
Total Anual: 6 19 2 4
Evaluad.os al 20. 4 17 5 3
Trimestre:
Bueno: 4 17 2 3
Validada Validada
Regular: 0 0 0 0
Incumplimiento: 0 0 0 0
Bajo
Excedido: 0 0 0 0
Cumplimiento
20.00% 60.00% .00 20.00% 60.00% .00
(20%/60%/20%) o o 20.00% o o 20.00%
(%) Nivel de o o
Cumplimiento del PP 100.00% 100.00%
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Evaluacion de la Gestion a los Programas Presupuestarios

Secretarfa de la Ejercicio 201
Funcién Piblica jercicio 2019

Goblemo de Puctis Segundo Trimestre 2019

Nivel de Cumplimiento de Indicadores y Actividades

De los 4 indicadores evaluados, 4 tienen nivel de cumplimiento "bueno” .

De las 20 actividades evaluadas, 20 tienen nivel de cumplimiento “bueno”.

Indicadores Evaluados Actividades Evaluadas

. Nivel de : . Nivel de .
Porcentaje . . Semaforo Porcentaje . . Semaforo
Cumplimiento Cumplimiento
Bueno Bueno
100.00¢ ( ) 20 100.00% ( )
4 00.00% (95-115%) ’ (95-115%)
Regular Regular
0 0.00% 0 0.00%
’ (90-94%) ’ (90-94%)
Incumplimiento Incumplimiento
0 0.00% 0 0.00%
0 (0-89%) Q ’ (0-89%) Q
Excedido Excedido
0 0.00 0 0.00
(+ de 115% ) O (+ de 115%) O
4 20
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Evaluacion de la Gestion a los Programas Presupuestarios
Ejercicio 2019
Segundo Trimestre 2019

Nivel de Cumplimiento de la Gestién del Programa Presupuestario E063 100.00 %

95-115.9 % B 90- 94.9 % Regul; | 0-89.9% Incumplimiento ( > de 115.9% Excedidk
Indicadores Evaluados ueno egular [4 P e xcedido

Meta Programada Meta Realizada

TOTAL
Valor Absoluto
TOTAL
Valor Absoluto

UNIVERSIDAD
ATENCION ESPECIFICA A LOS PORCENTAJE DE ESTUDIANTES DE
ouic INTERCULTURAL ESTUDIANTES DE NUEVO INGRESO NUEVO INGRESO QUE RECIBEN 1 NUMERO DE ALUMNOS  QUE 0 0 440 0 440 0 0 0 0 0 0 0
DEL ESTADO DE REALIZADA INDUCCION. RECIBEN INDUCCION.
PUEBLA . :
INTER(l:Jl’J\‘glEJTs\ILDAD ATENCION ESPECIFICA A LOS PORCENTAJE DE ESTUDIANTES DE
ouic DEL ESTADO DE ESTUDIANTES DE NUEVO INGRESO NUEVO INGRESO QUE RECIBEN 2 MATRICULA DE NUEVO INGRESO. 0 0 440 0 440 0 0 0 0 0 SP
PUEBLA REALIZADA. INDUCCION.
UNIVERSIDAD :)TISE‘::E'ii?(:‘ALIZAC/I\(éZD[;i;IE(E)RSONAb NUMERO DE CURSOS IMPARTIDOS PARA
INTERCULTURAL ! EL PERSONAL DIRECTIVO, ACADEMICO Y
ouic DEL ESTADO DE ADMINISTRATIVO BAJO UN ESQUEMA ADMINISTRATIVO DURANTE EL ANO 1 CURSOS IMPARTIDOS 0 1 0 1 2 1 0 1 0 0 1 1.00 100.00 100.00
PUEBLA DE IGUALDAD DE GENERO FISCAL
EFECTUADO.
UNIVERSIDAD
NUMERO DE PRODUCTOS ACADEMICOS NUMERO DE PRODUCTOS!
ouic ::’)\‘;-ER?;‘II:‘::)ZAL DE l’\J/IV\(l::\[I)EII;(S)IT::IOVI:(’:;lfJﬁEC(I:(I)DNO SOCIAL Y CIENTIFICOS IMPULSADOS POR LOS 1 DESARROLLADOS POR LOS CUERPOS 0 1 0 3 4 1 0 1 0 0 1 1 100.00 100.00
: CUERPOS ACADEMICOS. ACADEMICOS.
PUEBLA
FORMACION INTEGRAL
UNIVERSIDAD UNIVERSITARIA CON CIENCIA,
INTERCULTURAL CULTURA, DEPORTE, PORCENTAJE DE ESTUDIANTES NUMERO DE ESTUDIANTES QUE
ouic DEL ESTADO DE PRODUCTIVIDAD, SALUD, PARTICIPANTES EN ACTIVIDADES DE 1 PARTICIPAN EN LAS ACTIVIDADES DE 0 400 0 400 400 0 400 0 0 400
PUEBLA TECNOLOGIA, INNOVACION Y FORMACION INTEGRAL. FORMACION INTEGRAL.
EMPRENDEDURISMO
IMPLEMENTADA.
FORMACION INTEGRAL
UNIVERSIDAD UNIVERSITARIA CON CIENCIA,
INTERCULTURAL CULTURA, DEPORTE, PORCENTAJE DE ESTUDIANTES TOTAL DE ESTUDIANTES
ouic DEL ESTADO DE PRODUCTIVIDAD, SALUD, PARTICIPANTES EN ACTIVIDADES DE 2 MATRICULADOS EN EL CICLO 0 800 0 800 800 50.00 0 800 0 0 800 50.00 100.00 100.00
PUEBLA TECNOLOGIA, INNOVACION Y FORMACION INTEGRAL. ESCOLAR.
EMPRENDEDURISMO
IMPLEMENTADA.
s RO POUEOLY SO TS e o roscon
ouic UNIVERSITARIA ATENDIDA EN TEMASDE 1  POBLACION ESTUDIANTIL ATENDIDA 0 400 0 400 800 0 400 0 0 400
DEL ESTADO DE COMUNIDAD UNIVERSITARIA EQUIDAD DE GENERO.
PUEBLA IMPLEMENTADA. :
s R0 POUEOLY SRS TS e o roscon
ouic DEL ESTADO DE COMUNIDAD UNIVERSITARIA UNIVERSITARIA ATENDIDA EN TEMAS DE 2 MATRICULA ASEGURADA. 0 800 0 800 800 50.00 0 800 0 0 800 50.00 100.00 100.00
PUEBLA IMPLEMENTADA. EQUIDAD DE GENERO.
INTER(l:Jl’J\‘glEJTs\ILDAD ATENCION INTEGRAL Y DE CALIDAD A NUMERO DE ESTUDIANTES
ouic ESTUDIANTES DE POSGRADO BENEFICIADOS POR LOS PROGRAMASDE 1  ESTUDIANTES DE POSGRADO 0 0 0 15 15 0 0 0 0 0 SP

DEL ESTADO DE
PUEBLA IMPLEMENTADA. MAESTRIAS.

*SP = SIN PROGRAMACION AL PERIODO



Evaluacion de la Gestion a los Programas Presupuestarios
3 Ejercicio 2019
Secretarfa de la Segundo Trimestre 2019

Funci6n Pablica
Gnblarns o Pt

Actividades Evaluadas del Programa Presupuestario: E063

95 -115.9 % Bueno 90- 94.9% Regular [:] 0-89.9% Incumplimiento [:] > de 115.9% Excedido

TOTAL
TOTAL

g
o
2
z
=
s
2
=
=
2
3

CUMPLIMIENTO (%)

UNIVERSIDAD|ATENCION ESPECIFICA A LOS
IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS DE DIFUSION
OUIC |INTERCULTURAL DEL|ESTUDIANTES DE NUEVO  INGRESO Y PROYECCION DE LA OFERTA EDUCATIVA. 0 0 8 0 8 0 0 0 0 0 SP
ESTADO DE PUEBLA REALIZADA.
UNIVERSIDAD|ATENCION ESPECIFICA A LOS
OUIC |INTERCULTURAL DEL|ESTUDIANTES DE NUEVO  INGRESO Eg:g§¢SD;UN’$IEOSSDEEJS\?gTI\TIGOR’;SCF;ARA 0 0 6 0 6 0 0 0 0 0 SP
ESTADO DE PUEBLA REALIZADA. | i
UNIVERSIDAD ;TROEE?IVOCTALIZACIO:ICADZ%ICOPERSONA‘I; MANTENER EN OPERACION LOS PROCESOS
OUIC |INTERCULTURAL DEL ADMINISTF;ATIVO BAJO UN ESQUEMA DE ESTANDARIZADOS CON PARAMETROS DE 0 4 0 3 7 0 4 0 0 4 100.00 100.00
ESTADO DE PUEBLA IGUALDAD DE GENERO EFECTUADO. CALIDAD.
UNIVERSIDAD PROFESIONALIZACION DEL PERSONAL CAPACITAR AL PERSONAL DE LA
DIRECTIVO, ACADEMICO Y/ INSTITUCION PARA LA
! . 100.00
ouie IE,\;-'II:i}I{)COUI;LUPRU/}LBLA DEL ADMINISTRATIVO BAJO UN ESQUEMA DE|PROFESIONALIZACION DE LA FUNCION 0 ! 0 2 3 0 ! 0 0 1 100.00
IGUALDAD DE GENERO EFECTUADO. DIRECTIVA, DOCENTE Y ADMINISTRATIVA.
UNIVERSIDAD CONSOLIDAR LINEAS DE INVESTIGACION
OUIC |INTERCULTURAL DEL m\ﬂ\?;CS)ITAF?IE) FOVFL'II\"EIL_JEnglgN SOCIAL QUE FORTALEZCAN EL POSICIONAMIENTO 0 2 0 2 4 0 2 0 0 2 100.00 100.00
ESTADO DE PUEBLA : DE LA UNIVERSIDAD.
DESARROLLAR PROYECTOS DE
UNIVERSIDAD MODELO DE VINCULACION  SOCIAL \S/:EE'(IESII:;?OANCALIZJ)’::\XIECRS;TAE:Q)DCU?ZNFIV?SS
. ! . 100.00
ouie IE,\;-'II:i}I{)COUI;LUPRU/}LBLA DEL UNIVERSITARIO FORTALECIDO. ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL 0 15 0 = 30 0 15 0 0 15 100.00
QUE FORTALEZCAN EL POSICIONAMIENTO
DE LA UNIVERSIDAD.
UNIVERSIDAD INCORPORAR A LOS ESTUDIANTES AL
OUIC |INTERCULTURAL DEL m\ﬂ\?;CS)ITAF?IE) FOVFL'II\"EIL_JEnglgN SOCIAL SERVICIO SOCIAL EN INSTITUCIONES DEL 0 50 0 50 100 0 50 0 0 50 100.00 100.00
ESTADO DE PUEBLA i |SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL.
FORMACION INTEGRAL UNIVERSITARIA
UNIVERSIDAD|CON  CIENCIA, CULTURA, DEPORTE,
OUIC |INTERCULTURAL DEL|PRODUCTIVIDAD, SALUD, TECNOLOGIA, \[;IES(/;\SS&LCI)-\;COMU:?&YRF]/?TOS bE 0 10 0 10 20 0 10 0 0 10 100.00 100.00
ESTADO DE PUEBLA INNOVACION Y  EMPRENDEDURISMO :
IMPLEMENTADA.
FORMACION INTEGRAL UNIVERSITARIA
UNIVERSIDAD|CON  CIENCIA, CULTURA, DEPORTE,
OUIC |INTERCULTURAL DEL|PRODUCTIVIDAD, SALUD, TECNOLOGIA, E&RPESI\T[?:DURIESNMO ACTIVIDADES  DE 0 10 0 10 20 0 10 0 0 10 100.00 100.00
ESTADO DE PUEBLA INNOVACION Y  EMPRENDEDURISMO :
IMPLEMENTADA.
FORMACION INTEGRAL UNIVERSITARIA
UNIVERSIDAD|CON  CIENCIA, CULTURA, DEPORTE,
OUIC |INTERCULTURAL DEL|PRODUCTIVIDAD, SALUD, TECNOLOGIA, :?(;:IC():II_Z)Z'TA EN FERIAS DE CIENCIA ¥ 0 1 0 1 2 0 1 0 0 1 100.00 100.00
ESTADO DE PUEBLA INNOVACION Y  EMPRENDEDURISMO :
IMPLEMENTADA.
FORMACION INTEGRAL UNIVERSITARIA
UNIVERSIDAD|CON  CIENCIA, CULTURA, DEPORTE,
OUIC |INTERCULTURAL DEL|PRODUCTIVIDAD, SALUD, TECNOLOGIA, REALIZAR EVENTOS SOCIOCULTURALES. 0 3 0 3 6 0 3 0 0 3 100.00 100.00
ESTADO DE PUEBLA INNOVACION Y  EMPRENDEDURISMO
IMPLEMENTADA.

*SP = SIN PROGRAMACION AL PERIODO



Secretarfa de la

Funcién Pablica
Gnblarns o Pt

Evaluacion de la Gestidn a los Programas Presupuestarios

Ejercicio 2019
Segundo Trimestre 2019

Actividades Evaluadas del Programa Presupuestario:

95 -115.9 % Bueno

EO063

90- 94.9% Regular

TOTAL

[:] 0-89.9% Incumplimiento

[:] > de 115.9% Excedido

TOTAL

FORMACION INTEGRAL UNIVERSITARIA
UNIVERSIDAD|CON  CIENCIA, CULTURA, DEPORTE, REALIZAR ENCUENTROS DEPORTIVOS Y
OUIC |INTERCULTURAL DEL|PRODUCTIVIDAD, SALUD, TECNOLOGIA, CULTURALES CON ESTUDIANTES DE 0 1 4 0 1 0 0 1 100.00 100.00
ESTADO DE PUEBLA INNOVACION Y  EMPRENDEDURISMO UNIVERSIDADES Y DE LA SOCIEDAD CIVIL.
IMPLEMENTADA.
UNIVERSIDAD|PROMOCION Y DIFUSION EN TEMAS DE REALIZAR TALLERES QUE APOYEN LA
OUIC |INTERCULTURAL DEL|EQUIDAD DE GENERO EN LA COMUNIDAD FORMACION EN EQUIDAD DE GENERO 0 1 2 0 1 0 0 1 100.00 100.00
ESTADO DE PUEBLA UNIVERSITARIA IMPLEMENTADA. DENTRO DE LA UNIVERSIDAD.
UNIVERSIDAD|PROMOCION Y DIFUSION EN TEMAS DE :EEfAI:LZSAEE (;/-C\I%FE)A/:\‘[))ASY g?z?RODEgsDEE
OUIC |INTERCULTURAL DEL|EQUIDAD DE GENERO EN LA COMUNIDAD COMUNIDAD UNIVERSITARIA A TRAVES DE 0 1 2 0 1 0 0 1 100.00 100.00
ESTADO DE PUEBLA UNIVERSITARIA IMPLEMENTADA. LAS REDES SOCIALES.
UNIVERSIDAD|PROMOCION Y DIFUSION EN TEMAS DE E;ﬁgﬁﬁAingzcgzi TE:/IAVIIZ)’\:E(::CEGT;&’;
OUIC |INTERCULTURAL DEL|EQUIDAD DE GENERO EN LA COMUNIDAD DE GENERO PARA SU DIFUSION EN LA 0 1 2 0 1 0 0 1 100.00 100.00
ESTADO DE PUEBLA UNIVERSITARIA IMPLEMENTADA. ZONA DE INFLUENCIA DE LA UNIVERSIDAD.
DESARROLLAR ACTIVIDADES DE
VINCULACION UNIVERSITARIA CON LOS
UNIVERSIDAD|ATENCION INTEGRAL Y DE CALIDAD AZERCG-I—SI\TIEZ?ACIAC():ICESE’\SECL)Z’ SE)T:?IE[E)L:I;TI(\:/IC\)/ISI:
OUIC |INTERCULTURAL DEL|ESTUDIANTES DE POSGRADO QUE FORTALEZCAN LAS LINEAS DE 0 2 5 0 2 0 0 2 100.00 100.00
ESTADO DE PUEBLA IMPLEMENTADA. INVESTIGACION Y GENERACION  DEL
CONOCIMIENTO DE  LOS  NUCLEOS
ACADEMICOS.
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Evaluacién de la Gestién a los Programas Presupuestarios
Ejercicio 2019
Segundo Trimestre 2019

Nivel de Cumplimiento de la Gestién del Programa Presupuestario S079 100.00 %

95-115.9 % Bueno 4.9 % Regul. 0-89.9% Incumplimiento > de 115.9% Excedido
Indicadores Evaluados u 90- 94.9 % Regular Q pl D xcedil

Meta Programada REALIZADO Meta Realizada

UNIDAD RESPONSABLE INDICADOR Descripcién Variable

=
=
&

s
>

S
2z

TRIMESTRE 4
Valor Absoluto
TRIMESTRE 1
TRIMESTRE 2
TRIMESTRE 3
TRIMESTRE 4
Valor Absoluto
CUMPLIMIENTO (%)
CUMPLIMIENTO (%)

UNIVERSIDAD
& NUMERO DE PLATAFORMAS
INTERCULTURAL PROCESOS  DE ENSENANZA -
ouic DEL ESTADO DE APRENDIZAJE FORTALECIDOS IE’:T;;’\EA:NTADAS PARA EL APRENDIZAJE 1  NUMERO DE PLATAFORMAS 0 1 0 1 2 1 0 1 0 0 1 1 100.00 100.00
PUEBLA
UNIVERSIDAD
PORCENTAJE DE ESTUDIANTES QUE SON
ouic :)’\‘;.ER?;_II'_;%ZAL DE f(?s’v:;?l‘JEI;‘Iin?ESVD:Sii”l;ltl)jliiEDSOSDE ATENDIDOS EN  PROGRAMAS DE 1 MATRICULA ATENDIDA 0 150 0 200 350 0 150 0 0 150
ATENCION INTEGRAL Y ESTRATEGICO
PUEBLA
UNIVERSIDAD
PORCENTAJE DE ESTUDIANTES QUE SON
ouic g‘;ERig#:%ZAL DE fgsl\dEr;Fl'LElylin:ESvD:SIZ?QIII;IC[)):LIZIEJSOSDE ATENDIDOS EN  PROGRAMAS DE 2 MATRICULA TOTAL ASEGURADA 0 800 0 800 1,600 19 0 800 0 0 800 18.75 100.00 100.00
PUEBLA ATENCION INTEGRAL Y ESTRATEGICO

*SP = SIN PROGRAMACION AL PERIODO

7 de 11



Evaluacion de la Gestion a los Programas Presupuestarios

Ejercicio 2019

Segundo Trimestre 2019

Actividades Evaluadas del Programa Presupuestario:

UNIDAD RESPONSABLE

[:] 95-115.9 % Bueno

ACTIVIDAD

S079

90- 94.9% Regular

: 0-89.9% Incumplimiento

PROGRAMADO REALIZADO

TOTAL

TOTAL

E > de 115.9% Excedido

FORTALECER COMPETITIVIDAD
UNIVERSIDAD o ACADEMICA DE LOS DOCENTES MEDIANTE
ouic INTERCULTURAL DEL :ggiifséggsmsmmu - APRENDIZAJE] )\ MPLEMENTACION DE 1 PLATAFORMA 0 0 20 20 0 0 0 0 0 sp
ESTADO DE PUEBLA INTERNA DE TIPO MASSIVE OPEN ONLINE
COURSE (MOOC)
UNIVERSIDAD REGISTRAR 2 CUERPOS ACADEMICOS
ouIC INTERCULTURAL DEL g;%;f:;’:gfsg A:l:\:thlAD;oDsEs DE LOSIoARA FORTALECER LOS TRABAIOS DE| O 1 0 2 0 1 0 0 1 100.00 100.00
ESTADO DE PUEBLA INVESTIGACION
UNIVERSIDAD COMPETENCIAS ¥ HABILIDADES DE LOS IE'\:TP;ZQAEZ'\ESS :ARA PROf‘I!:EAN’\[:?:
ouic 'E‘STTE:;(;JLJ;ES'E‘:LEAL ESTUDIANTES DESARROLLADOS INTEGRALMENTE A LOS ESTUDIANTES DE|  ° 1 0 3 0 1 0 0 1 100.00 200:00
LA UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD
COMPETENCIAS Y HABILIDADES DE LOS|FORTALECER 2 CUERPOS ACADEMICOS
ouic 'E‘STTE:SS LJ::SE;);L ESTUDIANTES DESARROLLADOS QUE SE ENCUENTRAN EN FORMACION 0 1 0 2 0 1 0 ° t 100.00 200:00
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Evaluacion de la Gestidn a los Programas Presupuestarios

s o de | Ejercicio 2019
Fﬁﬁgeig?]ngﬁbe“ca; Segundo Trimestre 2019

Goblerno de Pushia

Poblacion atendida en el trimestre:
No. de Municipios Beneficiados:

1670 Rango de Edad 74
0 - 18
v 19 - 30
31 - 40
Incluye poblacion indigena:
41 - 50
= Si X
/* 1902 Mas de 50

— No
No especifico

No aplica

Fundamento Legal: Ley de Egresos del Estado de Puebla para el Ejercicio Fiscal 2019, Titulo Cuarto, Capitulo IX, Seccién | Art. 83, Fraccion I
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Evaluacion de la Gestion a los Programas Presupuestarios
Secretaria de la Ejercicio 2019
Funcian Publica Segundo Trimestre 2019

[re—

Presupuesto Devengado

PROGRAMA PRESUPUESTO
No. PRESUPUESTARIO ANUAL AUTORIZADO AMPLIACIONES REDUCCIONES MODIFICADO DEVENGADO
38,729,644.00 10,863,981.35 11,472.57 49,582,152.78 15,649,299.90
1 E063 38,729,644.00 1,690,383.16 11,472.57 40,408,554.59 15,464,608.71
2 S079 0.00 9,173,598.19 0.00 9,173,598.19 184,691.19
Avance Presupuestal
184,691.19 Segundo Trimestre 2019
S079 9,173,598.19
0.00
™ PRESUPUESTO DEVENGADO
_ MODIFICADO
E063 40,408,554.59
= ANUAL AUTORIZADO
PRESUPUESTO
INSTITUCIONAL gos82 15278

40,000,000.00 50,000,000.00 60,000,000.00

20,000,000.00 30,000,000.00

0.00 10,000,000.00
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Evaluacion de la Gestion a los Programas Presupuestarios
Secretaria de 14 . R
Prneiin Bantics Ejercicio 2019
Goutimrna B Puavts

Segundo Trimestre 2019
Stema Estotol de Evolvecisn

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 35 fracciones II, XXXVII, XLIV, Séptimo y Décimo Transitorios de la
Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de Puebla, 6, 47, 55 segundo parrafo, 102, 107, 112 y 116 de la
Ley de Presupuesto y Gasto Publico del Estado de Puebla; 12 fracciones |, XX, XXIII, 28 fraccion XVIl, 30 fracciones V y
X! del Reglamento Interior de la Secretaria de la Contraloria; y el Acuerdo por el que se establecen los Lineamientos
Generales para la Evaluacion de la Gestion a los Programas Presupuestarios, la Direccidn de Participacion y Evaluacion,
adscrita a la Coordinacion General de Contraloria Social, Participacidon y Evaluacién de la Secretaria de la Funcion
Publica, realizé la evaluacion de la gestion a los Programas Presupuestarios de la siguiente institucion:

076 UNIVERSIDAD INTERCULTURAL DEL ESTADO DE PUEBLA

Con base en la informacion capturada por dicha institucion en el Sistema Estatal de Evaluacion (SEE), asi como en la

evidencia remitida, considerando los pardmetros sefialados en los lineamientos Décimo Primero al Décimo Cuarto, se
determin¢ el siguiente:

Cumplimiento de la Institucion: 100.00%

Elaboro:

Revisé: {'/ )
D QL g u’y“V/

Mariana Camacho Gil .
A . o Paola Carrasco Hernandez
Enlace de la Direccién de Participacidn y ) S .
B Directora de Participacion y Evaluacion
Evaluacion

Hoja de firmas Folio: 076-TRIM2
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